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NGG. Wir bei Agravis Ost 

Liebe Kollegin, lieber Kollege, 
 

Mitte April hat deine NGG-Tarifkommission der Arbeit-

geberseite einen Vorschlag für einen neuen Lohn - und 

Gehaltstarifvertrag übermittelt. 

Diese teilte mit, sie sehe „mittelfristig keine Möglichkeit, 

die Thematik weiter zu erörtern“. Frühestens zum     

Jahresende könnte man die Gespräche wieder aufneh-

men. 

Dass vor Jahresende nichts passieren soll, ist schwer 

nachvollziehbar! Wir melden uns weiter zu Wort. 

Warum ein neuer Lohn– und Gehaltstarifvertrag? 

Die zentralen Inhalte: 

• Tätigkeitsbeschreibungen aktualisieren und neu erstellen.       

Aktuelle Anforderungen an den Arbeitsplätzen erfassen      
—> für die richtige tarifliche Eingruppierung und Bezahlung.  

• Mehr Durchlässigkeit für Quereinsteiger insbesondere in 

den Lagern. Die L4 muss bei beruflicher Entwicklung für 
alle erreichbar sein. 

• Erfahrungsstufen auch für Lager & Werkstatt. 

• Monatliche Wertschätzungsprämie/Zulage von 100 Euro für 

langjährige Betriebszugehörigkeit. 
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Mitglied werden.            
Mitgestalten! 
 

www.ngg.net/mitglied-werden  



Per Post an: NGG Landesbezirk Ost I Gotzkowskystr. 8. I 10555 Berlin 
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