NGG. \Wir bei AGRAVIS Ost
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Liebe Kolleginnen und Kollegen,

Dank unserer gemeinsamen Aktionen ist es gelungen,
die Lohnblockade der Arbeitgeberseite zu durchbrechen.

Nachdem es nach Ansicht der Arbeitgeberseite zunachst
nur 0,5% mehr Lohn geben sollte, dann 1,0%, konnten
wir uns mit unserer Forderung nach einem Festgeld-
betrag fUr eine deutliche Entgeltsteigerung durchsetzen.

Nach einem neuen Angebot der Arbeitgeberseite erzielte
die NGG-Tarifkommission folgendes Tarifergebnis:

o Die tariflichen Lohne und Gehélter erthohen sich
riickwirkend zum l. Januar 2021 um 48 Euro fiir alle

« Die Ausbildungsvergiitungen steigen um 20 Euro
« Der Tarifvertrag hat eine Laufzeit bis zum 31.12.2021

Far einen GroBteil der NGG-Mitglieder steigen damit die
Lohne und Gehalter um 2% oder mehr. Der Festgeld-
betrag starkt besonders die unteren Tarifgruppen. Fur die
Monate zum Jahresanfang gibt es eine Nachzahlung
(keine Leermonate).

Die Tarifkommission bedankt sich bei allen
Unterstiitzerinnen und Unterstiitzer der Aktionen:

Uwe Gursch, Andre Krull (Agravis Pritzwalk),
Werner Bruska, Daniella Nockel (Agravis Querfurt),
Regina Schmidt, Kai Zesch (Agravis FUrstenwalde),
Susann Kienbaum (Agravis Schwedt),

Grit Levin, Christiane Schitze (New Tec Ost)

NGG-Infodienst

Wichtige Infos fiir Beschaftigte
und Aktuelles rund um AGRAVIS

Speichere in deinen WhatsApp-Kontakten die Nummer 01516 7748155
als NGG Ost und schicke uns eine Nachricht mit dem Stichwort "AGRAVIS"
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NGG Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststatten, Landesbezirk Ost

V.i.S.d.P.: Uwe Ledwig
Gotzkowskystr. 8, 10555 Berlin

Ibz.ost@ngg.net

Es weht ein neuer Wind!

Lohnblockade durchbrochen
48 Euro mehr fur alle!

Tarif gibt's
nur aktiv!
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Diese Tarifrunde machte klar:
Der Wind wird rauer. Uns wird
nichts mehr geschenkt.

Um ein akzeptables Ergebnis zu erreichen,
mussten wir diesmal deutlich mehr auf die Beine stellen
als in der Vergangenheit. Und viele haben sich beteiligt:
Fotoaktion, Unterschriftenlisten fur mogliche betriebliche
Aktionen. Nur so geht es! Daran kdnnen wir fur die Zu-
kunft anknupfen.

Damit die Beschéftigten bei AGRAVIS Ost und den Tech-
nikgesellschaften nicht unter die Rader kommen, braucht
es eine starke Gewerkschaft. Die NGG unterstitzt auch
Betriebsrate, die selbstbewusst ihr Mitbestimmungsrecht
wahrnehmen wollen.

Nach der Tarifrunde ist vor der Tarifrunde!

Nachste Baustelle: Modemnisierung der
Tarifgruppen- /Tatigkeitsbeschreibungen

Die Vorschlage der NGG-Taritkommission liegen schon
langer vor. Die letzte Rickmeldung der Arbeitgeberseite
enthalt in einzelnen Teilen deutliche Schlechterstellungen
(=Abgruppierungen). Das wird es mit uns nicht geben!

Auch hier gilt: Die Starke der Gewerkschaft sind ihre
Mitglieder im Betrieb!

Telefon 030-39991528, Fax 030-39991539

Die Gewerkschaft

Das bist Du!
www.ngg.net/mitglied-werden =]
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Du und die NGG. Decine Arbeit. Unsere Starke.

Beitrittserklarung: Ja, ich werde ab Mitglied der Gewerkschaft NGG. f
Personliche Daten Berufliche Daten Lastschriftmandat / Datenschutz
weiblich |:| Ich ermichtige die NGG, Beitrdge von meinem Konto mittels Last-
mannlich |:| schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von
Vorname Mame des Betriebes / Konzemn der NGG auf mein Konto eingezogenen Lastschriften einzulsen.

Hinweis: Ich kann innerhalb von 8 Wochen (ab Belastungsdatum) die Erstat-
tung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kre-
Nachname Standort des Betriebes / Filiale ditinstitut vereinbarten Bedingungen. Meine Verpflichtung zur Beitragszahlung

bleibt hiervon unberihrt.
Beitragszahlung: I:l Monatlich I:l Vierteljahrlich
Telefon Maobiltelefon StraBe und Hausnummer des Betriebes / Filiale
IBAN
BLZ Kontonummer
E-Mail privat PLZ Ort - ‘
158 e O o
Kreditinstitut (Name) BIC
E-Mail dienstlich I:I In Ausbildung von bis
L]
Strake und Hausnummer Beschéftigt als Der Monatsbeitrag betragt 1% des jeweiligen Bruttotarifeinkommens. Ich

bin damit einverstanden, dass diese Daten elektronisch gespeichert und
verarbeitet werden. Eine Kindigung muss fir eine Wirksamkeit spatestens
& Wochen vor Quartalsschluss bei dem zustdndigen NGG-Regionalbiro
PLZ Ort I:ITE:ilzeitbeschHﬂigl mit Wochenstunden schriftlich erfolgen. Bis zum Ende der Mitgliedschaft besteht Beitragspflicht.

Gldubiger-ldentifikationsnummer: DE21NGGO0000083801. Die NGG wird mir mei-
ne Mandatsreferenz mitteilen, Mir ist bekannt, dass ich die Abbuchungstermine fir
. , . . . ginzelne Lastschriften im [nternet (waw. retfse einsehen kann. lch entbinde
Geburtsdatum Nationalitst Monatliches Bruttoeinkommen | Tarifgruppe o MGG ookl vom mnemn(mm”%mmg}w anzeine Lastschisnzigs,

Datenschutzhinweis: Meine personenbezogenen Daten werden durch
die NGG unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-

Ubertritt von der Gewerkschaft | Dort Mitglied seit Geworben von Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des deutschen Datenschutzrechts
(BDSG) far die Begrindung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben,
Hiermit trete ich der Gewerkschaft NGG bei und erkenne ihre Satzung an. verarbeitet und genutzt. Im Rahmen dieser Zweckbestimmungan werden

meine Daten ausschlieBlich zur Erfillung der gewerkschaftlichen Aufgaben an
diesbezlglich besonders Beaufiragte weitergegeben und genutzt. Eine Weitergabe
an Dritte erfolgt nur mit meiner gesonderten Einwilligung. Die europdischen und

Ort, Daturmn Unterschrift deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils glltigen Fassung Weitere
Hinweise zum Datenschutz und eine Version der Datenschutzhinweise zum
Per Post an: NGG Landesbezirk Ost | Gotzkowskystr. 8. | 10555 Berlin oder per Mail an Ibz.ost@ngg.net Ausdrucken kann ich unter www.ngg.net/datenschutz abrufen.

Ort, Datum Unterschrift




