
 

 

 

 

 
 

In den verschiedenen Tarifgebieten der Ernährungs-
wirtschaft Ost wurden in den vergangenen Tagen die 
Forderungen für die neue Entgeltrunde aufgestellt und 
Verhandlungskommissionen gebildet.  
       

Unsere Forderungen: 

Ein Anschlusstarifvertrag von 12 Monaten 

Deutliche Erhöhung der Entgelte zur Anglei-
chung an das Niveau westdeutscher Standorte 
oder vergleichbarer westdeutscher Tarifgebiete. 
Konkrete Forderungen werden in der 1. Tarifver-
handlung dargelegt.  

Keine Lohngruppe unter 12 Euro! Die Abstands-
relationen zu den anderen Bewertungsgruppen 
bleiben bestehen.   

Erhöhung der Ausbildungsvergütung um 120€. 
Übernahme von Fahrtkosten und Kosten für ex-
terne Unterbringung der Auszubildenden.  

Unser Ziel ist klar: 
Wir wollen die Lohnmauern zwischen Ost und West 
einreißen! Auch in der Ernährungswirtschaft Sachsen 
und Thüringen werden die Tarifverträge neu verhan-
delt. Machen wir uns gemeinsam auf den Weg.  

Forderungen aufgestellt 
Verhandlungskommission gebildet 

Tarifbewegung 
2019 
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NGG. Wir in der Ernährungswirtschaft Sachsen-Anhalt 

Für Dich in der Verhandlungskommission: 
ARTiBack: Verena Lange  
Brezelbäckerei Ditsch: Stephan Klarfke, Bärbel Hilbig, 
Tobias Raasch  
Burger Knäcke: Marieanne Gerber 
Deutsche Tiernahrung Cremers: Volker Rödiger-Klopp  
De-Vau-Ge: Cornelia Fuchs, Torsten Pienkos, Ramona 
Thiemig, David Naumoff  
Füngers Feinkost: Edgar Thiede 
Emsland Aller Aqua: Manuel Schmidt, Sebastian Schulz 
Himmelsberger Mineralbrunnen: Falk Tietze, Christian 
Zobich 
Homann Feinkost: Steffen Buchheister, Carsten Selonke, 
Martina Gloede, Mike Wagner  
Leisslinger Mineralbrunnen: Karola Schulze, Thomas 
Schulze, Frank Möller, Jörg Schubert 
Roßbacher Kunststoffverarbeitung: Robert Nordmann 
Rotkäppchen: Manuel Flechtner 
Schlossbrunnen Wüllner: Frank Müller 

Deine NGG-Tarifkommission ist bereit!                        
Du auch? 

 
 
 
 

Nur Gemeinsam Geht‘s 
www.ngg.net/mitglied-werden  

Magdeburg, 17. Oktober 2019 

http://www.ngg.net/ost
http://www.ngg.net/mitglied-werden


Es gibt gute Gründe, 
NGG-Mitglied zu sein! 
 
 
» Beratung bei allen Fragen rund um Arbeit, 
Ausbildung und  Soziales. 
 

» Rechtsschutz für Arbeits- und Sozialrecht. 
Kostenlos für NGG-Mitglieder. 
 

» Tarifverträge verbessern die Arbeitsbedin-
gungen. Anspruch haben nur Mitglieder. 
 

» Unterstützung bei Streik, in Notfällen und 
bei Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 
 

» Freizeitunfall-Versicherung falls zu 
Hause, unterwegs oder im Urlaub ein Unfall passiert. 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
» Mehr als 150 Jahre Kompetenz. Seit 
über 150 Jahren stehen wir unseren Mitgliedern  mit 
Rat und Tat zur Seite.  
 

» Betriebsräte. Die NGG hilft bei der Wahl und 
berät die gewählten Betriebsräte. 
 

» Bildungsangebote zu aktuellen und inte-
ressanten Themen: Futter für den Kopf! 
 

» Mitgliedermagazin - gedruckt oder in der 
App. Für Mitglieder kostenlos. 
 

» NGG.aktuell. Jede Woche das Neueste  
bequem per E-Mail. 
 

» NGGPlus. Besonders günstige Angebote von der 
Bank bis zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 
 

» GUV/Fakulta. Berufshaftpflicht und vieles 
mehr für nur 21 € im Jahr. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv für Mitglieder von DGB-
Gewerkschaften. Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 

 

Mehr Informationen:  
www.ngg.net/vorteile 

 

» Mit der NGG habe ich ein  
starkes Team an meiner Seite.« 

Per Post an: NGG Landesbezirk Ost I Gotzkowskystr. 8. I 10555 Berlin 
oder per Mail an lbz.ost@ngg.net 


