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tarifvertrag Nr.1

Eingruppierungs-
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A

in den Lohn- und Gehaltstarifvertragen
Erste Verhandlung mit der Arbeitgeberseite stattgefunden

Liebes NGG-Mitglied,

seit langerer Zeit steht unser Vorhaben im
Raum, die Eingruppierungsmerkmale im Lohn-
sowie Gehaltstarifvertrag zu Uberarbeiten.

Nach dem es in der Tarifverhandlung im
Februar 2019 gelang, mit den Arbeitgebern
dazu eine verbindliche Verabredung zu treffen
und nach Vorarbeit deiner NGG-
Tariftkommission, fand am 30. Oktober die erste
Verhandlung mit der Arbeitgeberseite Statt.

Es wurden die Zielstellungen ausgetauscht und
folgende Punkte festgehalten:

o Erarbeitung von konkreten Tatigkeitsbeschreibungen
fur die neuen Entgeltgruppen, die die tatsachli-
chen Arbeitsanforderungen wiedergeben.

« Durchlissigkeit fiir Quereinsteiger: Fahigkeiten und
Kenntnisse, die im Laufe der Beschaftigung
erworben und angewandt werden, mussen sich in
Eingruppierung und Entgelt niederschlagen -
unabhangig von der urspringlichen Qualifikation.

« Erfahrungsstufen auch fiir die Bereiche Lager ( L-
Gruppen) und Werkstatt (W-Gruppen) einfithren und
insgesamt neugestalten

o Betriebszugehdrigkeit kiinftig honorieren

¢ keine Verschlechterung gegeniiber bestehenden
Regelungen, wo nétig Besitzstand sichern.

NGG Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststatten

Landesbezirk Ost V.i.S.d.P.: Uwe Ledwig
Gotzkowskystr. 8.
10555 Berlin Ibz.ost@ngg.net

Telefon 030-39991528 Fax 030-39991539
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Wir wollen ein transparentes Eingruppierungs-
system durchsetzen. Das ist kein einfaches Vor-
haben. Wir brauchen die Unterstltzung aller!

Die Tarifkommission wird in den kommenden
Monaten die einzelnen Gruppen intensiv Uber-
arbeiten und der Arbeitgeberseite Ubermitteln.
Wir informieren sobald es etwas Neues gibt.

Deine NGG-Tarifkommission: Uwe Gursch, Andre
Krull (Baro Pritzwalk), Werner Bruska, Hubertus
Pfeufer (Baro Querfurt), Kai Zesch, Regina Schmidt
(FGL FUrstenwalde), Martin Jihlawez, Ronny Sobzig
(FGL Schwedt), Grit Levin (New Tec Ost), Christiane
Schiitze, Daniel Fischer (NH Agrartechnik)

Noch kein Mitglied?

Eintreten und deine NGG-
Tarifkommission unterstiitzen!

HNGGimOsten
www.ngg.net/ost



http://www.ngg.net/ost
http://www.ngg.net/mitglied-werden
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Du und die NGG. Deine Arbeit. Unsere Starke.

Beitrittserkldrung: Ja, ich werde ab Mitglied der Gewerkschaft NGG. /

Personliche Daten Berufliche Daten |Lastschrifh'nandat/ Datenschutz |
weiblich |:| Ich erméchtige die NGG, Beitrdge von meinem Konto mittels Last-
mannlich I:‘ schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von

Vorname Name des Befriebes / Konzemn der NGG auf mein Konto eingezogenen Lastschriften einzuldsen.

Hinweis: Ich kann innerhalb von 8 Wochen (ab Belastungsdatum) die Erstat-
tung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kre-
Nachname Standort des Betriebes / Filiale ditinstitut vereinbarten Bedingungen. Meine Verpflichtung zur Beitragszahlung

bleibt hiervon unberhrt.
Beitragszahlung: I:l Monatlich I:l Vierteljghrlich
Telefon Mobiltelefon StraBe und Hausnummer des Betriebes / Filiale
IBAN
BLZ Kontonummer
E-Mail privat PLZ Ort .
3 I\I\IIII\!
Kreditinstitut (Name) BIC
E-Mail dienstlich I:l In Ausbildung von bis
Ll
StraBe und Hausnummer Beschéftigt als Der Monatsbeitrag befragt 1% des jeweiligen Bruttotarifeinkommens. Ich

bin damit einverstanden, dass diese Daten elektronisch gespeichert und
verarbeitet werden. Eine Kindigung muss fir eine Wirksamkeit spatestens
6 Wochen vor Quartalsschluss bei dem zustindigen NGG-ReglonalbOro
PLZ Ort l:lTewIzeimachaﬂ\gl mt__ Wochenstunden schriftlich erfolgen. Bis zum Ende der Mitgliedschaft besteht Beitragspflicht.

Gliubiger-Identifikationsnummer: DE21NGGO0O0O00089801. Die NGG wird mir mei-
ne Mandatsreferenz mitteilen. Mir ist bekannt, dass ich die Abbuchungstermine far
Geburlsdatum Nationalitat Monatiiches Brutioeinkommen | Tarifgruppe s‘.';ﬁgg amummmzrm\.:"n LC;;"; (M"I"m'l'lum%mfﬁg’&”;e@:a&;ﬁﬂg

Datenschutzhinweis: Meine personenbezogenen Daten  werden durch
die NGG unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Viorschriften der EU-

Ubertritt von der Gewerkschaft | Dort Mitglied seit Geworben von Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des deutschen Datenschutzrechts
(BDSG) fir die Begrindung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben,
Hiermit trete ich der Gewerkschaft NGG bei und erkenne ihre Satzung an. verarbeilet und genutzl. Im Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden

meine Daten ausschlieBlich zur Erflllung der gewerkschaftiichen Aufgaben an
diesbeztiglich besonders Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine Weitergabe
an Dritte erfolgt nur mit meiner gesonderten Einwilligung. Die europdischen und
Ort, Datum Unterschrift deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils glltigen Fassung. Weitere
Hinweise zum Datenschutz und eine Version der Datenschutzhinweise zum

Per Post an: NGG Landesbezirk Ost | Gotzkowskystr. 8. | 10555 Berlin  ~eentem e iwer twiesneifamne oien
oder per Mail an Ibz.ost@ngg.net ot Datum

Unterschrift




