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NGG. Wir in der Brotindustrie Ost 

Tarifrunde 2020 

Termin für die erste Verhandlung steht fest 

Nach langem Warten und vielen „guten“ 
Gründen eurer Arbeitgeber für einen so späten 
Verhandlungstermin, findet am 18. September 
endlich die erste Tarifverhandlung statt. Für uns 
ist klar: Wir wurden lange genug beklatscht, jetzt 
muss ein ordentliches Angebot folgen!  

Die Kolleginnen und Kollegen in Baden-
Württemberg haben gezeigt, dass 
Tariferhöhungen möglich sind. Ab dem 1. 
September 2020 haben sie sich 2,3 % mehr Lohn 
erkämpft! Möglich wurde dies nur durch 
großflächige Warnstreiks im gesamten Tarifgebiet. 
Auch in Bayern haben die Kolleginnen und 
Kollegen in den letzten Wochen deutlich gezeigt, 
was sie von den fehlenden Angeboten der 
Arbeitgeberseite halten. An vielen Standorten 
brachten Warnstreiks die Produktion zum 
Stillstand. Am 14. September findet dort die dritte 
Verhandlung statt.  Die Tarifverhandlungen für die 
Brot- und Backwarenindustrie in NRW, 
Niedersachsen, Hamburg, Bremen und 
Schleswig-Holstein werden am 10. September 
fortgesetzt.  Auch dort ist es bereits zu Warn-
streiks in ersten Betrieben gekommen. Am 11. 
September findet die dritte Tarifverhandlung für 
die Brot- und Backwarenindustrie in Hessen statt.  

 

Die Blockadehaltung der Arbeitgeber in den 
anderen Tarifgebieten zeigt deutlich, worauf wir 
uns einstellen müssen. Es wird nicht einfach, 
aber das hat ja auch niemand gesagt! Die 
Erfahrung zeigt aber auch, dass Erfolge möglich 
sind, wenn wir entschlossen und mutig 
zusammenstehen. Gemeinsam können wir 
unsere Forderungen durchsetzen: 
 

• Erhöhung der  Entgelte um 6,2 %, 
mindestens aber um 190€ ab dem 1.5. 
2020 mit einer Laufzeit von 12 Monaten 

• Wahlmöglichkeit zwischen  Lohnerhöhung 
und mehr Freizeit 

• Erhöhung der Ausbildungsvergütungen um 
85€ 
Jedes neue Mitglied macht unsere Position 

stärker. Sprich deine Kolleginnen und 
Kollegen an und überzeuge sie, Mitglied der NGG 
zu werden. Tariferfolge fallen nicht vom Himmel! 
Mitgliederstärke bedeutet Durchsetzungskraft! 
 

 #Wir sind die 
Gewerkschaft! 
 
 

 
 

Nur 
Gemeinsam 
Geht‘s 

www.ngg.net/mitglied-werden  

Am 18. September geht es los! 



Es gibt gute Gründe, 
NGG-Mitglied zu sein! 
 
 
» Beratung bei allen Fragen rund um Arbeit, 
Ausbildung und  Soziales. 
 

» Rechtsschutz für Arbeits- und Sozialrecht. 
Kostenlos für NGG-Mitglieder. 
 

» Tarifverträge verbessern die Arbeitsbedin-
gungen. Anspruch haben nur Mitglieder. 
 

» Unterstützung bei Streik, in Notfällen und 
bei Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 
 

» Freizeitunfall-Versicherung falls zu 
Hause, unterwegs oder im Urlaub ein Unfall passiert. 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
» Mehr als 150 Jahre Kompetenz. Seit 
über 150 Jahren stehen wir unseren Mitgliedern  mit 
Rat und Tat zur Seite.  
 

» Betriebsräte. Die NGG hilft bei der Wahl und 
berät die gewählten Betriebsräte. 
 

» Bildungsangebote zu aktuellen und inte-
ressanten Themen: Futter für den Kopf! 
 

» Mitgliedermagazin - gedruckt oder in der 
App. Für Mitglieder kostenlos. 
 

» NGG.aktuell. Jede Woche das Neueste  
bequem per E-Mail. 
 

» NGGPlus. Besonders günstige Angebote von der 
Bank bis zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 
 

» GUV/Fakulta. Berufshaftpflicht und vieles 
mehr für nur 21 € im Jahr. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv für Mitglieder von DGB-
Gewerkschaften. Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 

 

Per Post an: NGG Hauptverwaltung I Haubachstr. 76I 22765 Hamburg 

» Mit der NGG habe ich ein  
starkes Team an meiner Seite.« 


