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Wertschätzung eurer Arbeit sieht anders aus  
Bei der ersten Tarifverhandlung am 28. April 2025 in Müns-

ter hat die Arbeitgeberseite deiner NGG-Tarifkommission 

lediglich eine 2%ige Entgelterhöhung auf 12 Monate als 

„Inflationsausgleich“  angeboten  - also im Grunde eine  

Nullrunde, bzw. ein Reallohnverlust. 
 

Wir bleiben bei unseren Forderungen  

Ihr leistet jeden Tag gute Arbeit, aber gleichzeitig sind die 

Preise konstant hoch, ob für Lebensmittel, Wohnen oder 
Energie. Und wenn eines die Wirtschaft ankurbeln kann, 

dann ist es die Stärkung eurer Kaufkraft! 

Deshalb fordern wir weiterhin: 

»  7 Prozent mehr für Dich bei einer 

Laufzeit von 12 Monaten 

» 100 Euro mehr und Übernahme  

für die Auszubildenden 

» Zusätzliche freie Tage für  

NGG-Mitglieder  
 

Jetzt gilt: Unterstütze deine Tarifkommission!  
Wie ihr wisst, können wir unsere Forderungen nur mit einer 

starken NGG-Mitgliedschaft durchsetzen. Deswegen  

brauchen wir jede/n Einzelne/n von Euch! Achtet auf  

Ankündigungen!  

 

 

 

Tarifverhandlung vertagt:  

 Arbeitgeber unterbreiten 
ein mageres Angebot!  
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Noch kein Mitglied? 
Jetzt den QR-Code  

scannen und online  

eintreten! 

SCAN 

Eure Tarifkommission:  
Thomas Ritt (FSB), Mustafa Coskun & Norman Backes & Marlon Strunk (Bonback),  

Fehmi Duman (Mestemacher), Sefa Cerci (Wback), Jörg Kuhlow & Siegfrid Koch (Lieken/ 

Logi-K), Mesut Ergün & Daniel Schön (Harry Brot  Witten),  Markuz Kerti (Harry Brot  Soltau),  

Mark Voigtländer (Harry Brot  Schneverdingen), Frank Hachmann  (Harry Brot  Schenefeld), 

Peter Kaste & Panagiotis Kitsios  (Harry Brot Hannover) Bernd Döring (Harry Brot Troisdorf), 

Mohamed Boudih, Jeanine Weigel & Adnan Kandemir  (NGG) 



 

 


